
Date de publication de l’offre 12/01/2024 
 
Les candidatures internes répondant aux conditions requises seront étudiées en priorité 
 

 

 
Intitulé du poste à pourvoir (H/F) : Educateur Technique Spécialisé                                            
 
Type de contrat, durée et temps de travail : CDI / 1 ETP/ Internat 
 
Statut du poste : secteur privé non-cadre 
 
Lieu d’exercice ou ville : Institut Michel FANDRE Reims. 
 
Prise de poste souhaitée : 18 mars 2024 
 
Horaires : du lundi au vendredi, Etablissement fonctionnant selon le rythme scolaire 
 
Descriptif du poste :  
 
L’éducateur(trice) technique spécialisé(e) intégrera une équipe pluridisciplinaire 
accompagnant des adolescents déficients sensoriels visuels et/ou auditifs de 12 à 20 
ans, présentant des handicaps associés mentaux ou psychiques (Section SEHA-
SPFP). 
Il/elle conduira des actions s’appuyant sur des apprentissages au sein de deux 
ateliers : cuisine et atelier polyvalent, en lien avec les objectifs élaborés dans le 
cadre du PIA : ces apprentissages, soutiendront les processus d’autonomisation, le 
sens du travail, la socialisation. Il/elle pourra conduire des missions d’internat. 
Soucieux(se) des adaptations et compensations inhérentes aux handicaps, 
il/elle travaillera, sous la responsabilité du Chef de service, en équipe. Ses actions 
s’articuleront avec les accompagnements éducatifs, pédagogiques et thérapeutiques. 
Il/elle pourra mobiliser ses capacités d'adaptation au gré des besoins des jeunes et 
bénéficiera de formations spécifiques. 
Assurant des fonctions de référent de projet, il/elle participera à l’écriture de projets 
et au travail avec les familles. 
 

Compétences :  
Diplôme d’éducateur technique spécialisé. 
Une expérience dans les handicaps associés ou complexes est appréciée. 
Connaissance souhaitée des problématiques sensorielles et des modes de 
communication adaptés. 
LSF Appréciée 
Permis B souhaité. 
Expérience en insertion professionnelle attendue  
Date limite de dépôt des candidatures : 05/02/2024 
 

Adresser CV et lettre de motivation à : 
Monsieur le Directeur de l’Institut Michel Fandre 

51, rue Léon Mathieu - BP 10 - 51573 REIMS CEDEX 
Mail : candidature.reims@asso-imf.fr 

  

 

OFFRE D’EMPLOI  
 

 


