OFFRE D’EMPLOI

Intitulé du poste a pourvoir (H/F) : Orthophoniste

INSTITUT MICHEL FANDRE

Type de contrat, durée et temps de travail : CDI —0.40 ETP
Statut du poste : secteur privé / non-cadre

Lieu d’exercice : Reims et secteur d’intervention de 'EMAS (départemental)

Salaire : Selon CCNT66 ancienneté et qualifications
Expérience dans le poste : Expérience souhaitée
Prise de poste souhaité : Fin aout 2026

Horaires : Selon planning de service

Présentation de I'Association :

L’Association de Gestion de I'Institut Michel Fandre (IMF), est un acteur du secteur médico-social sur la Marne
(7 établissements/services, 1 400 personnes accompagnées). Son activité se répartit entre Reims, Epernay et
plusieurs antennes du territoire. Son action s'inscrit dans une dynamique forte de coopération, d'innovation
et de soutien a l'inclusion, notamment a travers ses dispositifs EMAS-PAS et DAR.

Descriptif du poste :
Au sein du plateau technique de I'EMAS, I'orthophoniste intervient dans une logique de prévention et

d’appui aux équipes éducatives afin de favoriser 'acces aux apprentissages et la participation scolaire des
éleves.
Ses principales missions sont :
e Sensibiliser les professionnels de I'Education Nationale au développement du langage, de Ia
communication et aux prérequis des apprentissages.
e Accompagner la mise en place d’environnements scolaires favorisant les interactions langagieres.
e Soutenir les équipes éducatives dans le repérage précoce des difficultés de langage et de
communication.
e Construire et diffuser des outils d’observation a destination des enseignants.
e Conseiller sur les aménagements et adaptations pédagogiques favorisant la participation scolaire.
e Développer des supports visuels et des outils de compensation.
e Accompagner 'utilisation des outils de Communication Alternative et Améliorée (CAA).
e Contribuer a I'accessibilité des consignes, du vocabulaire scolaire et des supports écrits.
e Participer a une démarche de Conception Universelle des Apprentissages (CUA) pour rendre les

situations d’apprentissage accessibles au plus grand nombre.

Profil recherché :
e Dipldme d’Etat d’Orthophoniste.
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e Connaissance des troubles du langage, de la communication et des apprentissages.
e Sens du travail en équipe pluridisciplinaire et du partenariat.
e (Capacités de conseil, de sensibilisation et de transmission aupres des professionnels.

e Qualités relationnelles, autonomie et capacité d’adaptation.

Date limite de dépét des candidatures® : 20/08/2026.

Adresser CV et lettre de motivation a :
Monsieur le Directeur Général de I'Institut Michel Fandre
51 rue Léon Mathieu 51100 REIMS
Mail : candidature.reims@asso-imf.fr
Date de publication de I'offre : 09/07/2026

10bserver 10 jours de publication en interne selon procédure de recrutement.
(*) Les candidatures internes répondant aux conditions requises seront étudiées en priorité.
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